
GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER IL VOTO DI COMPORTAMENTO 

VOTO INDICATORI 

 

 

 

10 

-  Comportamento rispettoso ed esemplare del Regolamento d’Istituto, dell’ambiente e dei 

materiali scolastici; 

-  impegno notevole, sistematico e produttivo in tutte le materie; 

-  partecipazione costruttiva e interesse vivace in tutte le materie; 

-  atteggiamento collaborativo e disponibile con tutti i docenti e i compagni; 

-  rispetto puntuale delle scadenze; 

-  puntualità e frequenza assidue (0-5% di assenze) 

 

 

          9 

 - Comportamento rispettoso del Regolamento d’Istituto, dell’ambiente e dei materiali scolastici; 

 -  impegno costante e proficuo; 

 -  partecipazione sempre corretta in tutte le materie; 

 -  atteggiamento corretto e disponibile con docenti e compagni; 

 -  rispetto delle scadenze; 

 -  puntualità e frequenza regolari (5-10% di assenze) 

 

 

8 

 - Comportamento generalmente rispettoso del Regolamento d’Istituto, dell’ambiente e dei 

materiali scolastici; 

 -  impegno costante; 

 -  partecipazione corretta; 

 -  atteggiamento generalmente collaborativo; 

 -  rispetto delle scadenze quasi sempre puntuale; 

 -  assenze saltuarie, uscite anticipate e/o entrate posticipate occasionali (10-15% di assenze) 

 

 

 

7 

 - Comportamento non sempre rispettoso del Regolamento d’Istituto, dell’ambiente e dei materiali 

scolastici; 

 - presenza di qualche richiamo e/o nota disciplinare non gravi sul registro di classe; 

 -  impegno incostante; 

 -  partecipazione discontinua con momenti occasionali di disturbo; 

 -  atteggiamento non sempre adeguato e collaborativo; 

 - irregolare rispetto delle scadenze; 

 - frequenti assenze, ritardi, uscite anticipate e/o entrate posticipate (15-20% di assenze) 

 

 

 

6 

 - Comportamento non rispettoso del Regolamento d’Istituto, dell’ambiente e dei materiali 

    scolastici; 

  - presenza di più note sul registro di classe, con eventuale sanzione disciplinare del Cdc; 

 -  impegno ed attenzione scarsi; 

  - scarsa  partecipazione alle attività didattiche con episodi di disturbo; 

 - atteggiamento  poco collaborativo e non sempre consono al contesto scolastico; 

  - scarso rispetto delle scadenze ; 

  - frequenza irregolare, assenze diffuse (20-25% di assenze) 

 

 

 

5 

 - Comportamento gravemente irrispettoso del Regolamento d’Istituto, dell’ambiente e dei 

materiali 

    scolastici; 

 - presenza di sanzioni disciplinari con sospensioni superiori ai 15 gg. condizione 

    necessaria (articolo 4 D.M. n. 5 del 16/01/2009) 

 - impegno ed attenzione molto scarsi; 

 - mancanza di interesse alle attività didattiche con frequenti episodi di disturbo; 

 - atteggiamento scorretto, inadeguato e non disponibile alla collaborazione; 

 - mancato rispetto delle scadenze ; 

 -  frequenza irregolare, numerose e ripetute assenze strategiche (25%+ di assenze) 

 



N.B.  

- Nell’attribuzione del voto di comportamento si potrà tenere conto degli indicatori espressi anche 

secondo livelli diversi di punteggio (es. indicatori del livello 9 e del livello 7 possono confluire in una 

votazione finale di livello 8); 

- Affinché il numero delle assenze dovute a gravi e comprovati motivi di salute non concorra al 

calcolo, la certificazione deve pervenire alla scuola entro sette giorni dal rientro a scuola; 

- Ai sensi della legge 150/2024, in caso di valutazione del comportamento pari a 6, sarà assegnato un 

elaborato critico in materia di cittadinanza attiva e solidale (da trattare in sede di Esame di Stato, in 

caso di classe terminale); il voto di condotta inferiore a 6 comporterà la non ammissione alla classe 

successiva o all’Esame di maturità. 

 


