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CIRCOLARE n 110 del 18/11/2022

Al personale docente

Al DSGA

e p.c. alla Presidente del Consiglio di istituto
Albo

Oggetto: Ruolo di Animatore digitale.

A seguito di dimissioni del docente Luigi Savinelli dall’incarico in oggetto, si rende necessario
individuare una figura docente disponibile a svolgere tale compito.

L'animatore digitale e figura strategica all'interno dell’istituzione scolastica ed € opportuno che non
rimanga vacante, viste anche le recenti occasioni di crescita offerte dal Piano scuola 4.0 di cui questo
ufficio € garante.

Le azioni da mettere in atto sono sinteticamente riconducibili alla formazione interna rivolta al
personale; al coinvolgimento della comunita scolastica su tematiche relative alla cultura digitale; alla
ricerca di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative a servizio della scuola; alla ricerca delle
migliori soluzioni relative ai fabbisogni, coerentemente con il Piano di Offerta Formativa Triennale
del liceo e il Piano Nazionale Scuola Digitale elaborato dal governo.

Tale compito & condiviso con il dirigente scolastico ed il DSGA ed € accompagnato dalle diverse azioni
previste dal PNSD.

| docenti interessati sono pertanto invitati a presentare a protocollo il proprio profilo formativo
inerente all’oggetto e/o Curriculum vitae, presso I'ufficio protocollo, entro il giorno 24/11/2022.

Ringrazio fortemente il docente formatore Luigi Savinelli per quanto ha saputo offrire in termini di
impegno e conoscenze al liceo ed al personale nel suo insieme in un periodo non facile quale quello
recente, competenza che insieme al gruppo di lavoro PNSD ha determinato opportunita di
innovazione didattica, metodologica e organizzativa.




